
 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE 

FERMI-DA VINCI 

Via Bonistallo, 73 - 50053 EMPOLI FI 

Tel. (0571) 80614- Fax 0571 – 80665 

Codice Fiscale 82004810485 

 

PROPOSTA DI INTESA PER LA PARTE ECONOMICA 

DEL 

CONTRATTO  

 INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S.2022/23 

 

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE 

 

Il giorno 13/03/2023 alle ore 11.15, presso l’ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE “FERMI-

DA VINCI” di EMPOLI, nella sede di via Fabiani n.6, viene sottoscritta l’ipotesi di Contratto 

Integrativo d’Istituto per la parte economica a.s.22/23 

 

 

L’accordo viene sottoscritto tra: 

  

PARTE PUBBLICA 

 

F.to Il Dirigente Dott. GAETANO GIANFRANCO FLAVIANO   

 

PARTE SINDACALE 

 

RSU 

 

Prof. DONATO DINARDO  ………………………………………………………… 

Prof. ROCCO MANNARINO ………………………………………………………. 

Prof. MARTELLI ANDREA…………………………………………………………. 

Prof. EUGENIA MELLEA …………………………………………………………... 

Ass. amm.va CARLA CARLI………………………………………………….. 

 

 

SINDACATI  CGIL  ……………………..……………………………………... 

SCUOLA 

TERRITORIALI CISL …………………………….……….……………………….. 

 

UIL ……………………………….……….……………………… 

    

SNALS……………………………..…………………………....... 

 

ANIEF……………………………………………………………… 

 

GILDA…………………………………………………………….. 

       

 

 



      

COMPOSIZIONE MOF  A.S. 2022/23 

(Nota MIUR prot.n.46445 del 4/10/2022) 

 

 
FONDO D'ISTITUTO (art.4 CCNL 2009)     €  97.732,80 lordo stato 
n.2 punti erog. servizio x € 2.552,04= € 5.104,08     €        73.649,44 lordo dip 
n.162x € 318,60= € 51.613,20 
n.126x € 325,52= € 41.015,52 
     

FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2022/23     €  6.554,75 lordo stato 
          €       4.939,53  lordo dip. 
quota base:  € 1.429,81 
quota complessità: € 607,84 
n. 126 doc. o.d.x  € 36,85 =  € 4.517,10 
 

 

INCARICHI SPECIFICI  ATA  a.s.2022/23    €   5.274,5 lordo stato 
          €         3.974,76  lordo dip. 
n.35 ata x € 150,70  

(dal calcolo degli adddetti è escluso il DSGA) 
 

 

ATTIVITA’ DI  AVVIAMENTO  ALLA  PRATICA  SPORTIVA         € 5.096,40 lordo Stato 

 

A  questo budget deve essere aggiunto il Fondo per le attività complementari di ed. Fisica  pari a  € 

84,94 a classe (n.60) per un importo max spendibile di € 5.096,40 L. Stato (€ 3.840,54 L. dip.) 

 

AREE A RISCHIO E FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO              € 6.555,42 lordo Stato 
                     €     4.940,03 lordo dip. 
 

  

ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI  € 5.898,06  lordo Stato 
          €      4.444,66   lordo dip. 
n.126 doc. in o.d.x € 46,81    

 

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO (BONUS)  € 23.932,50 lordo stato 
          €       18.035,04 lordo dip 
       

 

Totale MOF € 151.044,43 Lordo Stato 
               €        113.824,00 lordo dip. 
 

 

ECONOMIE MOF ESERCIZI PRECEDENTI  

 Lordo dip Lordo Stato 

ECONOMIE FIS E BONUS e 

AREE FORTE PROC. 

IMMIGRATORIO 

€ 12.897,60  € 17.115,11     

ECONOMIE ORE ECCEDENTI € 5.188,12   € 6.884,63   

ECONOMIE CSS                          € 15.151,15 € 20.105,57 

TOTALE   € 33.236,87  TOTALE   € 44.105,31  

  

 



ALTRE RISORSE SU STANZIAMENTI DI BILANCIO 

 Lordo dip Lordo Stato 

RISORSE PCTO  € 30.143,18 € 40.000,00 

 

SINTESI RISORSE: 

Fondo MOF: € 113.824,00 lordo dip. (€ 151044,43 Lordo Stato) 

Risorse su stanziamenti del bilancio Scuola: € 30.143,18 lordo dip. (€ 40.000,00 lordo Stato) 

Economie esercizi precedenti: € 33.236,87 lordo dip. € € 44.105,31 Lordo Stato) 

Totale Risorse A.S.22/23 € 177.204,05 lordo dip. (€ 235.149,74 Lordo Stato)  

 

Quota Fondo MOF non soggetta a contrattazione: 

INDENNITA' DI DIREZIONE DSGA E SOSTITUTO                                      €  8.208,39 L.S 

€ 7.444,47 lordo Stato (€ 5.610,00 lordo dip.)  

€    763,92 lordo Stato (€ 575,67 lordo dip.) previsione di spesa di sostituzione DSGA per n.32gg 

Per un totale di € 8.208,39 lordo stato da decurtare dall'ammontare del FIS . 

ORE ECCEDENTI (a.s.22/23 e anni pregressi)     € 12.782,69 L.S. 

 

 

UTILIZZO ECONOMIE A.S.21/22 

Vista la Comunicazione MIUR n.46445 del 04/10/22 che stabilisce che le risorse relative al Fondo 

per il miglioramento dell’offerta formativa eventualmente rimaste non impiegate nel corso dell’a.s. 

2021/22 e precedenti, possono essere oggetto di nuova contrattazione d’istituto per l’a.s.22/23 senza 

l’originario vincolo di destinazione 

Vista l’esigenza per l’a.s.22/23 di incrementare l’ammontare del fondo per permettere la 

realizzazione dei corsi di recupero estivi; 

Visto che le economie sul Fin. Centro Sport. Scol. ammontano a complessivi € 20.105,57 L. Stato 

come da tabella composizione MOF, si propone: 

di incrementare il budget FIS per la contrattazione d’istituto a.s.22/23 di € 5.617,68 L.S (€ 4.233,00 

Lordo dip) con un prelievo dal Budget per le attività complementari di educazione fisica. 

        

Totale MOF per contrattazione € 214.158,66 Lordo Stato (€ 161.385,58 Lordo dip), poichè non si 

contratta il finanz. per Ore eccedenti e la quota variabile di Indennità amm.ne DSGA . 

 

Docenti in organico di fatto: n. 162 

ATA in organico di fatto: n. 38 

 

La distribuzione delle risorse FIS e delle relative economie ricade per il 72% sul personale docente 

e per il 28% sul personale ATA. 

 

 

QUOTA RISORSE DOCENTI 

Lordo Stato Lordo 

dipendente 

FIS € (72%)                €   85.544,74 € 64.464,76 

Funz. Strum. Pof         €     6.554,75 € 4.939,52 

Centro Sc. Sport         €    19.584,77 € 14.758,68 

Valorizz docenti     €    17.231,40 € 12.985,23 

PCTO             €    35.000,00 € 26.375,28 

 

Tot. € 163.915,66 L.S 

       € 123.523,47 L. dip 



QUOTA RISORSE ATA 

Lordo Stato Lordo 

dipendente 

FIS  € (28%)        €   33.267,40 € 25.069,63 

Inc.spec.Ata         €     5.274,50  € 3.974,75 

PCTO              €     5.000,00  € 3.767,90 

Valorizzazione ATA     €     6.701,10 € 5.049,81 

     

Tot. €  50.243,00 L.S 

       €  37.862,09 L. dip. 

 

SOMME NON SOGGETTE A CONTRATTAZIONE     

Lordo Stato Lordo 

dipendente 

Fis per Ind.DSGA e sostituto 

                                    €     8.208,39 

 

€ 6.185,67 

    

Lordo Stato Lordo 

dipendente 

Ore Eccedenti per la sostituzione 

colleghi assenti         €     12.782,69 

 

€ 9.632,78 

 

          

 

         

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TABELLA RIPARTIZIONE RISORSE DOCENTI 

 

Attività da retribuire con FIS 2022/23  DOCENTI N. DOCENTI

N. ORE PER 

DOCENTE 

N.ORE 

TOTALI 

COMPENSO 

TOTALE 

coordinamento classI I 11 11 12 132,00 2.310

coordinamento classi II 14 14 10 140,00 2.450

coord classi III e IV 24 24 10 240,00 4.200

Coordinamento 3U e 3V + 4U e 4V IEFP 4 4 2 8,00 140

coordinamento classi V 11 11 12 132,00 2.310

segretario verbalizzante classi V 11 11 5 55,00 963

Segretario verbalizzante escluse le classi V 49 49 5 245,00 4.288

Segretario verbalizzante PEI 43 43 3 129,00 2.258

Preaccoglienza 18 18 6 108,00 1.890

Coordinamento aree disciplinari 20 20 3 60,00 1.050

Verbalizzazione aree disciplinari 20 20 3 60,00 1.050

Responsabile sito e aspetti informatici 1 1 50 50,00 875

Referente orario 1 1 30 30,00 525

Responsabili laboratori 15 15 2 30,00 525

Sorveglianza rientri pomeridiani 5 5 29 145,00 2.538

Sorveglianza pausa pranzo 15 15 29 435,00 7.613

Collaboratori DS 2 2 160 320,00 5.600

Referente di plesso 1 1 160 160,00 2.800

Figura strumentale: Sostegno psicologico, salute e ambiente 5 15 75,00 1.313

                               Sostegno disabili 3 30 90,00 1.575

                               Allievi stranieri, integr e rapp. con 1 40 40,00 700

Referente OSS 2 2 50 100,00 1.750

Referente orientamento 2 2 20 40,00 700

Resp. IEFP Benessere 2 2 20 40,00 700

 A.S.P.GI. 1 1 10 10,00 175

Referenti Curricolo Ed. civica 5 5 10 50,00 875

Referenti Erasmus Plus 3 3 10 30,00 525

Commissione nuovi professionali 4 4 10 40,00 700

Commissione orientamento 36 docenti 36 7 252,00 4.410

Lezioni di orientamento classi medie 12 docenti 12 1 12,00 420

Commissione PNRR 4 4 10 40,00 700

Commissione progetti 11 11 3 33,00 578

Commissione PTOF 3 3 2 6,00 105

Corsi sostegno studio settembre docenti vari 1 12 12,00 420

Corsi sostegno Febbraio docenti vari 10 10 223,00 7.830

Corsi recupero Giugno docenti vari

Tutor docenti 8 8 10 80,00 1.400

Commissione elettorale 2 2 6 12,00 210

Comitato valutazione docenti 3 3 3 9,00 158

Referente Covid19 1 1 10 10,00 175

Referente CSS 1 1 12 12,00 210

Ref. Esami integr e idoneità 2 2 10 20,00 350

Ref. INVALSI 1 1 10 10,00 175

Referente Agenzia Formativa e Qualità 1 1 30 30,00 525

Referente ESABAC 1 1 6 6,00 105

Referente BES-DSA 1 1 10 10,00 175

Disponib. 1^ora docenti vari 5 6 30,00 525

3.801,00 

Totale attività da retribuire con FIS 70.865,00

ONERI A CARICO STATO 23.172,86 

TOTALE ATTIVITA' FIS 94.037,86 

PROGETTO DI ALFABETIZZAZIONE STRANIERI 2.821,00 

PROGETTI PTOF 12.466,00 

TOT COMPLESSIVO FIS ATTIVITA' E PROGETTI 109.324,86 

CENTRO SCOLASTICO SPORTIVO docenti gruppo sportivo 19.584,77 

PROGETTO PCTO ( referenti 33h  per classe ) (tutor 1h allievo) docenti referenti + tutor 35.000,00 

TOTALE SPESA MOF DOCENTI A.S.22/23 163.909,63 

TOTALE DISPONIBILITA' FIS DOCENTI (72%) € 109.330,89

Economia 6,04



 

TABELLA RIPARTIZIONE RISORSE DOCENTI NEI PROGETTI MOF 

 

 
 

 

 

 

 

PROGETTO
Destinata

ri

Descrizio

ne 

Progetto

Area  Allievi Punti Costo Punti
Disciplin

e
Punti Ricaduta Punti

TOTALE 

Punteg.

Costo FIS 

Progressivo

"CHE TIPO 

SONO"

Alunni 

del 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 400 100 € 372,00 70 T 100 G 70 340 € 372,00

"COSA 

RISCHIO"

Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
125 100 € 93,00 100 T 100 M 40 340 € 465,00

Investire in 

democrazia 

Gli 

studenti 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 400 100 € 140,00 70 T 100 G 70 340 € 605,00

Io non rischio
Alunni 

classi 1U - 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
175 100 € 93,00 100 T 100 M 40 340 € 698,00

DIFFERENZIA

MOCI

Tutte le 

classi 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 275 100 € 465,00 70 T 100 M 40 310 € 1.163,00

Progetto BLSD
Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
250 100 € 233,00 70 T 100 M 40 310 € 1.396,00

Integra
Alunni 

classi 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 250 100 € 233,00 70 T 100 M 40 310 € 1.629,00

Tutoring: 

accoglienza, 

Studenti 

delle 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 325 100 € 2.137,00 20 T 100 G 70 290 € 3.766,00

MusicalMent

e

Alunni 

BES e 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 45 70 € 47,00 100 T 100 P 20 290 € 3.813,00

Sport e 

benessere

Studenti 

classi 1E 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
100 100 € 372,00 70 T 100 P 20 290 € 4.185,00

Emergenza 

sanitaria

Alunni 

classi 3R 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
50 70 € 93,00 100 T 100 P 20 290 € 4.278,00

L'arte e 

l'autismo - 

Alunni 

classe 4R 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
25 70 € 93,00 100 T 100 P 20 290 € 4.371,00

Sport e 

intercultura

Studenti 

classi 1E 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 100 100 € 372,00 70 T 100 P 20 290 € 4.743,00

L'unicità della 

persona e 

Alunni 

percorso 

Il 

progetto 

Storico-

Umanistica
120 100 € 372,00 70 5 70 M 40 280 € 5.115,00

Alla ricerca 

delle sagre 

Studenti 

del 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 225 100 € 465,00 70 6 70 M 40 280 € 5.580,00

Guida in 

sicurezza

Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
250 100 € 93,00 100 3 40 M 40 280 € 5.673,00

Conoscere il 

consultorio 

Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
175 100 € 93,00 100 3 40 M 40 280 € 5.766,00

Lo sport e il 

secolo breve. 

Gli 

studenti 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 300 100 € 0,00 100 3 40 M 40 280 € 5.766,00

"Educare alla 

bellezza per 

Studenti 

del 

Il 

progettio 
Interdisciplinare 125 100 € 1.400,00 20 T 100 M 40 260 € 7.166,00

Planetario
Tutte le 

classi 

Il 

progetto 
Scientifico 175 100 € 47,00 100 2 20 M 40 260 € 7.213,00

Sicurezza 

stradale

Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
75 100 € 93,00 100 3 40 P 20 260 € 7.306,00

Conoscere e 

accogliere 

Alunni 

classe 4V 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 15 40 € 93,00 100 T 100 P 20 260 € 7.399,00

Emergenza…i

n corso!

Alunni 

classe 4V 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
15 40 € 93,00 100 T 100 P 20 260 € 7.492,00

Peer 

Education

Alunni 

classe 3S

Il 

progetto 
Interdisciplinare 25 70 € 140,00 70 T 100 P 20 260 € 7.632,00

"Da grande 

farò la guida 

Studenti 

classi 4AT 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 100 100 € 1.441,00 20 T 100 P 20 240 € 9.073,00

"L'Agenzia in 

classe 2022-

Alunni 

classi 4AT-

Il 

progetto 
Interdisciplinare 100 100 € 1.395,00 20 T 100 P 20 240 € 10.468,00

Sfilata di 

moda

Alunni 

classi 3U - 

Il 

progetto 
Interdisciplinare 60 100 € 1.858,00 20 T 100 P 20 240 € 12.326,00

Donare il 

sangue: la 

Alunni 

classi 

Il 

progetto 

Educazione alla 

salute
250 100 € 140,00 70 2 20 M 40 230 € 12.466,00

Alfabetizzazio

ne alunni 

stranieri

Alunni

€ 2.821,00



TABELLA RIPARTIZIONE RISORSE ATA 

 

ASSISTENTI AMM.VI

n.ore n.addetti Tot ore Compenso totale LD 32,70% Compenso tot LS

Sostituzione colleghi assenti 10 10 100 1450 474,15 1924,15

Supporto progetti 8 10 80 1160 379,32 1539,32

Commissione elettorale 6 1 6 87 28,449 115,449

Supporto scrutini e esami di Stato 15 3 45 652,5 213,3675 865,8675

Intensificazione per: flessibilità oraria, 

graduatorie, organizzazione c.s., gite, 

formaz doc e ata, trasloco uffici, Invalsi,.. 59 10 590 8555 2797,485 11352,485

98 821 11904,5 3892,7715 15797,2715

Incarichi specifici n.addetti Compenso LD Compenso LS

Coord. Segreteria didattica 1 500 597,15

Coord. Gare e contenzioso 1 500 597,15

totale 1000 1194,3

ASSISTENTI TECNICI

n.ore n.addetti Tot ore Compenso totale LD 32,70% Compenso tot LS

Sostituzione colleghi assenti 10 5 50 725 237,075 962,075

Supporto progetti 5 6 30 435 142,245 577,245

Supporto segreteria e doc 20 6 120 1740 568,98 2308,98

Tesserini alunni/docenti 10 1 10 145 47,415 192,415

Supporto scrutini e esami stato 15 4 60 870 284,49 1154,49

Addetti Sicurezza 2 7 14 203 66,381 269,381

Intensificazione per: trasloco 

uffici,flessibilità oraria, corsi form. Classi 

prime, compilazione registri 

sicurezza,formaz. Sicurezza, assistenza inf. 

cantiere, sicurezza cantiere 33 7 231 3349,5 1095,2865 4444,7865

95 515 7467,5 2441,8725 9909,3725

Incarichi specifici n.addetti Compenso LD Compenso LS

Coord. Lab. Scientifici 1 500 597,15

COLLABORATORI SCOLASTICI

n.ore n.addetti Tot ore Compenso totale LD 32,70% Compenso tot LS

Sostituzione colleghi assenti 13 19 247 3087,5 1009,6125 4097,1125

Centralino e servizi esterni 20 3 60 750 245,25 995,25

Manutenzione/sistemazione giardino 6 19 114 1425 465,975 1890,975

Reperibilità 26 3 78 975 318,825 1293,825

Addetti Sicurezza 2 19 38 475 155,325 630,325

Intensificazione per: corsi, pulizia palestra, 

scuola aperta, trasloco,supporto uffici e 

portineria, sorveglianza pausa pranzo e 

intervallo esterno, fotocopie 25 19 475 5937,5 1941,5625 7879,0625

92 1012 12650 4136,55 16786,55

Incarichi specifici n.addetti Compenso LD Compenso LS

Assistenza H e primo soccorso via Fabiani 1 500 597,15

Incarichi Spec 2000

Spese FIS a.a 11904,5

Spese FIS c.s. 12650 L.dip L.Stato

Spese FIS a.t 7467,5 Risorse disponibili 34094 45243

TOTALE SPESA  FIS ATA a.s.22/23 34022 45147,19 Economia 72 95,81

PROG. PCTO n.addetti n.ore tot Compenso LD Oneri L.St

Gestione amm.va 4 150 2175 711,225 2886,225

Ass. tecnica 1 10 145 47,415 192,415

758,64 3078,64


